
DA-1.SW     3/13 

ANSÖKAN OM KLUBBENS EXCELLENSUTMÄRKELSE 2013-2014 
 
 
För att kvalificera till denna utmärkelse måste klubben ha bildats 6 månader innan verksamhetsårets slut, ha främjat organisationens 
syften, följt organisationens policy, stadgar och arbetsordning samt uppfyllt kraven nedan. 
 

                 
         Klubbnummer    Klubbnamn          Datum 
  
              

   Klubbpresidentens namn 2013-2014           Medlemsnummer 
   
 FULLGJORT SKYLDIGHETER – Halvårsvis Internationell medlemsavgift och inträdesavgift har betalats i sin helhet och 

klubben har ingen utestående skuld om USD 50,00 eller mer som är nittio (90) dagar eller äldre.  
 

 HJÄLPINSATSER – Klubben måste ha genomfört minst tre serviceprojekt. Beskrivkortfattat de serviceaktiviteter som har 
genomförts:  
 
Datum:     Aktivitet:           

Datum:     Aktivitet:           

Datum:     Aktivitet:           

 DONATIONER —Klubben har givit ett bidrag till L CIF.  
 

 MEDLEMSKAP – Klubben har uppnått nettoökning av antal medlemmar eller varit fadder för en ny klubb eller en ny 
klubbfilial.  De nya medlemmarna har deltagit i ett informationsmöte för nya medlemmar och har deltagit i klubbens 
intagningsceremoni för nya medlemmar.   
 
 Nettoökning av antal medlemmar:    
 Namn på den nya klubb eller klubbfilial som klubben har varit fadder för:        
 

 KOMMUNIKATION – Klubben har marknadsfört klubbens hjälpinsatser till allmänheten genom lokala media och har 
kommunicerat med klubbmedlemmarna på ett effektivt sätt. 
 
Beskriv kortfattat hur klubbens serviceaktiviteter har publicerats.  
 
_                
 

 LEDARUTVECKLING – Alla klubbtjänstemannaposter har tillsats i enlighet med stadgar och arbetsordning av kvalificerade 
medlemmar, en majoritet av klubbtjänstemännen har deltagit i ledarutvecklingsprogram i zonen, distriktet, multipel-
distriktet eller internationellt samt klubben har representerats vid zonmöten.  
 

 KLUBBUTVECKLING – Klubben har regelbundet genomfört meningsfulla klubbmöten, skickat in den månatliga medlems-
rapporten, aktivitetsrapporten och inrapportering av klubbtjänstemän (PU-101) inom föreskriven tid.  
 
 

                 
  Datum   Distriktsguvernör 2013-2014, namnteckning*    Distrikt 

 
* I ej distriktsindelade områden ska samordningslion, regionordförande eller zonordförande underteckna formuläret.  
 
Det komplett ifyllda formuläret ska skickas till Eurafrican department vid det internationella huvudkontoret eller faxas till 630-571-1693 
och måste vara avdelningen tillhanda senast den 30 september 2014. Begäran om omprövning av utmärkelsen från en diskvalificerad klubb 
kommer endast att övervägas om sådan begäran ankommer till det internationella huvudkontoret inom tolv månader efter verksamhets-
årets slut samt under förutsättning att den ursprungliga ansökan sedan tidigare registrerats vid det internationella huvudkontoret. 
Utmärkelsen kommer att skickas till distriktsguvernören 2014-2015 för överlämnande. I ej distriktsindelade områden kommer utmärkelsen 
att skickas till samordningslion eller till klubbpresidenten för 2014-2015. 
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