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Lions Piiri 107-A
Toimintakertomus kaudelta 2013 - 2014

Toimintakertomus Lions-piiri 107A:n kaudesta, jolloin elettiin Unelmien seuraamisen ja Yhdessd tekemisen
aika. Unelmia seurattiin Lions-jéirjeston kansainvdlisen presidentin australialaisen Barry J. Palmerin
vanavedessd ja A-piirissé korostettiin yhdessé tekemisen voimaa.

Lions piiri 107-A

Kauden alkaessa 1.7.2013 piirin alueen 91 klubissa
oli 2606 jasentd, kauden paattyessa 30.6.2014
jdsenmaara oli noussut 2611 jaseneen.

Teemat ja tunnuslause

A-piirin teema: Yhdessa tekemalla tavoitteisiin! —
Tillsammans nar vi malen!

Kotimainen teema: Palvelulla hyvinvointia —
Valfard genom service

Kansainvdlinen teema: Seuraa Unelmaasi — Folj
din drom — Follow Your Dream

Tunnuslause: Me palvelemme — Vi tjdna — We
serve

Lions Clubs International ja Suomen Lions-liitto ry
Kansainvalisen lionsjarjeston 96. vuosikongressi
pidettiin Hampurissa Saksassa.

Jarjestdn presidenttina toimi Barry J. Palmer
Australiasta, ensimmaisena varapresidenttina Joe

Preston USA:sta ja toisena varapresidenttina Dr.
Jitsuhiro Yamada Japanista. Piiri organisaationa ja
piirikuverndori henkiléna toimii jarjeston presi-
dentin nimittdamana suoraan hdnen alaisuudes-
saan.

Suomen Lions-liitto hoitaa jarjestdssa monin-
kertaispiirin tehtavida. Liiton puheenjohtajana
toimi Asko Merila LC Utajarvi ja varapuheen-
johtajana Tuomo Holopainen LC Helsinki/
Vuosaari. Lions-liitto toimii piirien yhteistyo-
elimena ja huolehtii maanlaajuisesta toiminnasta.
Liiton ylimmaéassa hallintoelimessa, kuvernoori-
neuvostossa A-piiria edusti piirikuvernéori Tommi
Virtanen LC Kiskosta. Kuverndoérineuvosto piti
yhdeksan kokousta, joista nelja sahkopostitse. A-
piirilla ei ollut edustajaa liiton hallituksessa.

Hallinto

Piirihallitus
Piirihallitukseen kuului piirikuverndori, varapiiri-
kuvernoorit, edellinen piirikuverndori, piirin
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rahastonhoitaja, seka alueiden ja lohkojen
puheenjohtajat. Asiantuntijoina piirihallituksen
kokouksiin osallistuvat toimikuntien puheen-
johtajat. Lisdksi entisilla piirikuvernddreilla on
kokouksissa lasndolo- ja puheoikeus. Jokaisella
piirin klubin jasenelld on kokouksissa ldasnaolo-
oikeus. Piirihallituksen kokoonpano on liitteessa 1.

Piirihallitus kokoontui viisi kertaa ja kasitteli
kokouksissaan 100 asiakohtaa. Merkittdavimmat
piirihallituksen hallinnolliset paatokset olivat
pitkdjanteisemman piiristrategian laadinta ja kayt-
toonotto toimintakaudella. Huomioitava paatos
oli myos piirin ohjesdannodn uudistaminen. Lisdksi
mainittavaa on Ystdvyyden lautasen Ilahjoit-
taminen kiertopalkinnoksi Viron lions-klubien
kesken 25 vuodeksi Viron Lions-toiminnan
tayttdessa 25 vuotta. Strateginen paatos oli
hyvaksyda 2016-vuosikokoustoimikunnan esitys
perustaa kokousjarjestelyja varten MD107-A tuki
ry, jonka jdsenena voivat olla A-piirin klubit. Piirin
toiminta kehittyi menestyksekkaasti piirihal-
lituksen ohjauksessa.

Jokaisen piirihallituksen kokouksen ohessa (pl.
Tutustumiskokous) toteutettiin piirin puoliso-
toimikunnan jarjestamaa puoliso-ohjelmaa.

Kokoukset:
15.08.2013 Piirihallitus, Turku, SPR VS piiri

21.09.2013 Piirihallitus, Mynamaki, HaNi-halli
26.11.2013 Piirihallitus, Paimio, Paimion Kino

01.03.2014 Piirihallitus, Aura, Auran yhtenais-
koulu

10.04.2014 Piirihallitus, Salo, Kaupungintalo

Vuosikokous

Piirin vuosikokous jarjestettiin Salon Kiskossa,
Kisko-hallissa. Jarjestelyvastuussa oli LC Kisko.
Kokouksessa henkilovalintojen, edellisen toimin-
takertomuksen ja toimintasuunnitelman hyvaksy-
misen lisdksi vahvistettiin uusi piirin ohjesaanto.

Tommi Virtanen, LC Kisko
Piirikuvernoori 2013 - 2014
Yhdessa tekemalla tavoitteisiin! — Tillsammans nar vi malen!

Piirikokousjuhlassa juhlapuheen piti MDC Antti
Forsell ja Salon kaupungin tervehdyksen toi kau-
punginhallituksen puheenjohtaja Annika Viitanen.
Juhlassa esiintyi lion Paavo Teuri, LC Kiskosta,
runotaiteilija Eila Mamia Kiskosta, sekd Turun
sotaveteraanilaulajat. Piirin parhaana klubina
juhlassa palkittiin LC Kiikala, jolle luovutettiin PID
Aimo A Viitalan lahjoittama leijona-kiertopalkinto
vuodeksi. Palkitut liitteessa 2.

Johtoryhma

Piirin johtoryhman muodostivat piirikuverndori, 1.
varapiirikuverndori, 2. varapiirikuvern6ori/piirisih-
teeri, piirin rahastonhoitaja, edellisen kauden piiri-
kuverndori, GMT- ja GLT-johtajat. Johtoryhma
tyoskenteli padosin sahkopostitse.

Toimikunnat
Piirin toimikuntien ty6ssa merkittavimmat saavu-
tukset olivat:

— Piirin aluelehti Jalopeura valittiin parhaaksi
piirilehdeksi kesdan 2014 vuosikongressissa
Torontossa.

— Piirin nettisivujen dynaamisemman kayton
aloittaminen (kauden aikana julkaistiin 105
uutista ja tiedotetta).

— Tarpeeseen luodut koulutukset itsensa kehit-
tamisesta kiinnostuneille lioneille ja lohkon/
alueen puheenjohtajakoulutuksen kehitta-
minen.

— Erinomaisesti onnistunut A-piirin nuorisoleiri
25.7 - 4.8. 2013 Loimaalla. Leiri toteutettiin
nuorisovaihtotoimikunnan puheenjohtaja Ari
Lindellin johtaman leiriorganisaation johdolla.
Leirille osallistui 31 nuorta 22 maasta, kauim-
maiset Japanista.

— Piirin nuorisovaihtotoiminta oli ylivoimaisesti
laajinta koko maassa, 42 nuorta.

— A-piiri oli jalleen eniten Arne Ritari —saation
ritarikillan jasenia eli Lions-ritareita hankkinut
piiri toimintavuonna. Kaudella tehtiin paatos
21 ritarista. Toimintavuoden aikana "lyotiin”
ritariksi ennatykselliset 27 lionia 21 klubista.

— Puolisotoiminnan kevatretki Naantaliin.

— LCIF-toimikunta kerasi yli 6000 silmalasia.
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— Toimintakaudella 2013-2014 piiriimme saatiin
12 uutta Melvin Jones jasenta. Kauden lopussa
piirissamme oli yhteensa 387 MJF ja 7 PMJF
tunnustuksen saanutta.

Talous

Talous- ja Suomen jarjestojuridiikan nakdkulmasta
piiri  toimii rekister6imattémana yhdistyksena
Suomen Lions-liitto ry:n alaisuudessa. Piirin talous
perustuu Lions-liitolta saatavaan piirirahaan,
klubeilta perittaviin klubimaksuihin ja Jalopeura-
lehdesta saatavaan tuloutukseen. Padosa kuluista
muodostuu koulutuskuluista ja muusta piirin
toiminnan toteuttamisesta, sekd kolmen vuoden
valein jarjestettavan nuorisoleirin menoista. Piirin
toteutunut tilikauden tulos oli 765,11€ alijaa-
mainen.

Yhteenveto kaudesta 2013 - 2014
Jasenmaara Uusia jasenia 107 A —piirin klubit
ottivat 131 henkil6a ja piirin jasenmaara kasvoi
monen vahenemiskauden jalkeen 5 jasenella. Siis
vahan, mutta kuitenkin, vaikka yhtdaan klubia ei
toimintakautena perustettu.

Piirin toimintastrategiaan kirjattu ja toiminta-
suunnitelmassa tavoitteena esille nostettu mu-
kavan yhdessa tekemisen ja klubiviihtyvyytta
edistdvdan me-hengen ajatus toimi. Klubin elinvoi-
maisuuden perusasioiden esiin nostaminen ja
koko jarjeston tavoiteldhtdisen, klubin omista
lahtokohdista kumpuavan ajattelutavan koros-
taminen ”“Seuraa Unelmaasi”, heratti oman
toimintansa paamaarien pohtimista klubeissa.

Klubivierailuilla ja klubien tekemisia seuratessa oli
helppo huomata, ettd monissa klubeissa oli pysah-
dytty miettimaan omia tavoitteita ja toiminta-
muotoja. Oli uskallettu luoda uusia perinteita
unohtamatta olemassa olevia. Samoin useita
yvhdessa tekemisen esimerkkeja syntyi tai otettiin
uudelleen kayttoon. Yhteistyota syntyi klubien
kesken tai klubi paikkakunnan muiden yhdistysten
kanssa yhdessa toteuttaen Lions-hengen mukaista
palveluty6ta. Voitiin myods todeta, ettd Lions-
jarjestd voi tehda hyvia asioita myods yhtena

Tommi Virtanen, LC Kisko
Piirikuvernoori 2013 - 2014
Yhdessa tekemalla tavoitteisiin! — Tillsammans nar vi malen!

kumppania muiden kanssa (Nendpaiva) tai jakaa
apuaan myods yhteistydkumppaneiden kautta
(tuleva Punainen Sulka).

Toteuttamista haasteista mainittakoon Leo-
toiminnan herattdamisen A-piiriin ja erityisesti
Turkuun.

Kauden suurin Lions-tapahtuma oli LC Oripdan
Okra-maatalousnayttely.

Menestyvdn jdrjestbn ominaisuus on jatkuva
kehittyminen ajan haasteiden muuttuessa.
Kehittymiseen sisdltyy myos jatkuva uusiu-
tuminen. Uusia jasenia liittyy ja luonnollisista tai
muista syista jasenistosta myos poistuu henkil6ita.
Tarkedaa on kuitenkin jarjestomme elinvoimai-
suuden sdilyminen, ja toivottavaa jasenmaaran
nettokasvu. Yksi kasvun tukemisen keino on
tiedottaminen toiminnastamme ja nakyminen.

Kaudella 2013 — 2014 jasenistosta uusiutui viisi
prosenttia ja nettokasvua syntyi viiden henkilon
verran.

Piirikuvernoorina voi olla vain kerran elamassaan.
Oli suuri kunnia yhdessa teidan kaikkien kanssa
luotsata A-piirid sen 56. kuvern6oérina. Oli myds
ikimuistettava kokemus nahda Lions-toiminnan
monipuolisuus ja Lions clubien vaikuttavuus jokai-
sella paikkakunnalla lounaisessa Suomessa ja
Ahvenanmaalla.

Yhdessd tekemdlld saavutamme tavoitteemme!
Tillsammans nér vi mdlen!

Tommi Virtanen
Piirikuvernoori 2013-2014
Lions-piiri 107A




